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Val av utvecklingsomrade

« Systematiska kvalitetsarbetet
« Utvecklingsbehov
« Skolinspektionen

)\

# Skolinspektionen

» Hassleholm nasta.



Systematiska kvalitetsarbetet

« Utvecklingsbehov « Skolinspektionen

Larare pa skolan behovde Alla larare genomforde

bli battre pa bedomning. inte beddmningar av
elevernas
kunskapsutveckling som
tydligt utgick fran
kunskapskraven.
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Styrdokumenten

» Skolforordningen
« Skollagen
« Laroplanen for grundsarskolan (Lgrsar 11)

Laroplan for grundsarskolan

mmmmmmm
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Malkriterier

« All personal gor den dokumentation som beskrivs |
dokumentationsplanen. Denna dokumentation sparas i
en elevparm som varje elev har.

« All pedagogisk personal dokumenterar med en kvalite
som garanterar att undervisningen ger eleven den
ledning och stimulans som de behover for sitt larande
och sin personliga utveckling enligt skollagen

« Bedomningen gors pa ett rattssakert och kvalitativt satt.



Fortldpande information till hemmet - Fotodokumentation

P isk . 2
eda_gogls Planering veckor for
planering i alla :
s fotodokumentation
T med andra larare.

November
Utvecklingssamtal
e |[UP med
omdémen

. V4849
o Arlig pedagogisk
uppféljning

Extra dokumentation (kontakta
spec.ped.)

e Extra anpassningar

o Séarskilt stod

e Atgardsprogram

¢ Anpassad studiegang

e Undantagsbestammelsen

e = blanketter/dokument

P ogisk . ’
eda_g g Planering veckor for
planering i alla :
P fotodokumentation
Amnesomraden med andra l&rare.

Februari/mars
e Klasskonferens

April
Utvecklingssamtal
e Fortsatt pa blankett
framatsyftande
planeringen

Juni
Féargmarkera
kunskapskraven i
elevernas parmar

Fortldpande information till hemmet - Fotodokumentation
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Bakgrund

« Fardiga
bedomningsunderlag

 Pedagogisk planering

«  Checklista for en
pedagogisk planering

» Hassleholm nasta.




Deltagare

Speciallarare med inriktning utvecklingsstorning
Specialpedagoger

Grundskollarare

Yrkeslarare

Larare utan pedagogisk utbildning

» Hassleholm nasta.



Upplagg

iInlamningsuppgifter
lasning av litteratur
laslogg

arbete enskilt och i grupp

Planering och genomférande

» Hassleholm nasta.




Skolverkets A-B-C-D modell
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Innehall

Val av utvecklingsomrade
Arbetsprocess

Resultat

Reflektioner

Praktiska implikationer

» Hassleholm nasta.



Resultat

* Planering och genomforande av undervisningen

SKOLVERKETS ALLMANNA RAD

av undervisningen

samessolan

i Planering och genomférande
\

» Hassleholm nasta.




Ht 16 - Checklistan

« Ett gemensamt satt att skriva

, : rapporter och notiser fréin
Gemensamma rubriker Hogskolan Kristianstad

« Tydlig koppling till Lgrsar 11 -

;tin e

Nio forstelarares arbete i grundsarskola
och gymnasiesdarskola - Resuliat fran
en forskningscirkel

\ Daniel Osflund (red)

SO N

;} v -‘-4' i i N
.
KR KRISTIANSTAD UNIVERSITY PRESS
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Kollegialt larande

« Vad ar kollegialt larande for dig?

» Hassleholm nasta.



Skolverkets A-B-C-D modell
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Forsta omgangen

 forsakra sig om att undervisningen leder mot de mal
som konkretiserats i planeringen genom att anpassa

undervisningen till varje enskild elevs behov av stod
och stimulans.

* se till att eleven forstar syftet med de aktiviteter som
ska ske i undervisningen, vilka kunskaper de ska
ges mojlighet att utveckla samt hur de ska fa visa
sina kunska per. (Planering och genomférande av undervisningen s.17-18)



Jag kan

(vdgen till malet)

(vagen till malet)

Mal/férmaga:

Jar har lart mig:

Jag behover dva
mer pa:

Bild 1. Generell mall.

Ur: Hur ska vi gora da?

» Hassleholm nasta.




Andra omgangen

» kontinuerligt analysera de kunskaper som eleven
visar utifran vad som behandlats i undervisningen,
for att kunna gora helhetsbedomningar av
kunskaperna och jamfora dessa med
kunskapskraven.

e anvanda sig av andamalsenliga bedomningsformer
som ger eleverna goda mojligheter att visa sina
kU nSkaper pé Ollka Satt (Planering och genomforande av undervisningen s.22)



Memory — slojdord

Lika pa lika
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Utvardering

« Alla larare anvande sig av pedagogisk planering
« Skillnad i beskrivning
o Stod i arbetet

* Checklistan

» Hassleholm nasta.
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Framgangsfaktorer

« Framgangsfaktorer — Timperley
— Varar under en langre tid
— Skolledningens stod
— Arbetsorganisation - Utvecklingsorganisation
— Engagemang
— Utmanad
— Kollegiala samtal

» Hassleholm nasta.



Fig.n Skolutvecklingens grinser och handlingsutrymmen (bearbetad efter Berg 93)

i ‘ Inre grans -
YtErIe g'rlans —Ina':;::mella en skolas egna
mal och regelve informella

begransningar

En skolas kultur,
normer och strukturer Handlingsutrymme f6r skolutveckling
mellan yttre och inre grans (frirum)

« Ur: Att lyfta den pedagogiska praktiken

» Hassleholm nasta.




Skolkulturer

« Samarbetande kultur
e Sarboskolan
« Familjara kulturen

M;r
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Praktiska implikationer

* Gorandet s=======) Larandet

Syftet med undervisningen tydligare for all personal
Checklistan

A-B-C-D modellen

Kollegiala larandet

» Hassleholm nasta.



Kontaktuppgifter

Forstelarare Lena Eliasson
lena.eliasson@hassleholm.se

Forstelarare Susanne Rodin
susanne.rodin@hassleholm.se

» Hassleholm nasta.
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